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starszy inspektor Wydziału Ruchu Drogowego
Komendy Miejskiej Policji w Szczecinie - oferta
ważna do 09.10.2010

KOMENDA MIEJSKA POLICJI
W SZCZECINIE

 

KOMENDANT MIEJSKI POLICJI W SZCZECINIE

Poszukuje kandydata na stanowisko

 

starszy inspektor Wydziału Ruchu Drogowego

Komendy Miejskiej Policji w Szczecinie

 

 

Liczba lub wymiar etatu: 1

 

Główne obowiązki:

Wprowadzanie do programu KSIP kart rejestracyjnych Prd 5/1.

Informacja
Strona znajduje się w archiwum.



Wprowadzanie kart zdarzenia drogowego Prd 2/2.

Wprowadzanie kart informacyjnych przekazanych z Sądu.

Udzielanie informacji kierowcom w zakresie danych zawartych w kartotece kierowców.

Sprawdzanie w bazie danych CBD i sporządzanie wydruków.

Ustalanie danych w zbiorach informatycznych na potrzeby zestawień statystycznych.

Prowadzenie kartoteki manualnej Prd 5/1.

Uzupełnianie danych w kartach Prd 2/2.

 

Wykształcenie: średnie

 

Wymagania konieczne:

Co najmniej 6 miesięczne zawodowe w pracy kancelaryjno-biurowej.

Umiejętność biegłej obsługi komputera.

Umiejętność komunikowania się i nawiązywania współpracy.

Prawidłowa organizacja pracy.

Analiza i interpretacja obowiązujących przepisów prawa.

 

Wymagania pożądane:

samodzielność i komunikatywność,

umiejętności redakcyjne,

dyspozycyjność,

wysoka kultura osobista,

umiejętność pracy w zespole..



 

 

 

 

 

 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

 

życiorys ( CV ) i list motywacyjny

oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów
rekrutacji.

kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie

kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oświadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego

oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwa lub
umyślne przestępstwa skarbowe

kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych

 

 

 

Kopie innych dokumentów i oświadczenia:

 

kopie świadectw pracy potwierdzających zatrudnienie.

 

Dokumenty należy składać lub przesłać do 09 października 2010 r.

 



pod adresem:

 

KOMENDA MIEJSKA POLICJI W SZCZECINIE

Wydział Kadr i Szkolenia

Ul. Kaszubska 35

70-227 Szczecin

z dopiskiem „Oferta zatrudnienia w służbie cywilnej nr 4 / 2010

 

Inne informacje:

Zakwalifikowani kandydaci zostaną powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone w ciągu dwóch tygodni po zakończeniu rekrutacji.

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel. /0-91/ 821-31-83.

 

 

Metryczka

Data publikacji : 30.09.2010
Data modyfikacji : 30.09.2010
Rejestr zmian

Podmiot udostępniający informację:
Komenda Miejska Policji w Szczecinie

Osoba wytwarzająca/odpowiadająca za informację:
Marcin Kowalik

Osoba udostępniająca informację:
Marcin Kowalik Referat Łączności i Informatyki

Osoba modyfikująca informację:
Marcin Kowalik
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