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KOMENDANT MIEJSKI POLICJI W SZCZECINIE
poszukuje kandydata na stanowisko starszego
Inspektora ds administracyjnych Wydziatu
Administracyjno-Gospodarczego KMP w Szczecinie

1. KOMENDANT MIEJSKI POLICJI W SZCZECINIE

poszukuje kandydata na stanowisko

starszego inspektora ds administracyjnych

Wydziatu Administracyjno-Gospodarczego KMP w Szczecinie

Liczba lub wymiar etatu: 1- umowa zastepstwo.

Gtéwne obowiazki:

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z gospodarka nieruchomosciami KMP w Szczecinie,

planowanie i sporzadzanie zapotrzebowania na materiaty i sprzet wyposazeniowy
jednostki,

koordynowanie nad przeprowadzanymi remontami w jednostkach organizacyjnych KMP
w Szczecinie,

przyjmowanie zgtoszen o usterkach i awariach,
zlecanie napraw konserwatorom i kontrolowanie ich wykonania,

prowadzenie ewidencji sprzetu .



Wyksztatcenie : Srednie profilowane

Wymagania konieczne:

2 letnie doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

znajomosc¢ przepisow ustawy z dnia 21 listopada 2008r.0 stuzbie cywilnej / Dz.U z 2008r.,
nr 227, poz 1505 ze zmianami/,

umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera,
umiejetnos¢ redagowania pism i sporzgdzania planéw,

znajomos¢ pracy kancelaryjno - biurowej.

Wymagania pozadane:

umiejetnos¢ szybkiego reagowania i rozwigzywania problemow,
umiejetnos¢ pracy w zespole,

samodzielno$¢, odpowiedzialnosé i rzetelnosc.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys /CV/ i list motywacyjny.

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oSwiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego,



os$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

kopie Swiadectw pracy i zaswiadczen.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej zaadresowanej kopercie w siedzibie urzedu lub przestaé
do dnia 22.11.2010r. pod adresem:

KOMENDA MIEJSKA POLICJI W SZCZECINIE
Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. KASZUBSKA 35

70 - 227 SZCZECIN

z dopiskiem ,,Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej nr 6/2010.

Inne informacje:
Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie testu i / lub rozmowy kwalifikacyjnej.
Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone w ciggu dwdch tygodni po zakohczeniu rekrutacji.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 91- 82-13-183.
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