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KOMENDANT MIEJSKI POLICJl poszukuje kandydatéw
na stanowisko: starszy inspektor w Wydziale Ruchu

Drogowego

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatéw na stanowisko: starszy inspektor w
Wydziale Ruchu Drogowego

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy:

Szczecin

Komenda Miejska Policji w Szczecinie
70-227 Szczecin

ul.Kaszubska 35

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

inspirowanie dziatan w zakresie realizcji zadah z zakresu inzynierii ruchu drogowego,

prowadzenie systematycznego nadzoru nad wiasciwym oznakowaniem prowadzonych robét
drogowych,

wystepowanie z wnioskami do zarzadcéw drég w zakresie poprawy bezpieczenstwa w
miejscach zagrozonych wypadkami drogowymi,

opiniowanie statych i czasowych projektéw zmian organizacji ruchu,

dokonywanie lustracji oznakowania drég wspdlnie z przedstawicielami organu zarzadzajgcego
ruchem na terenie miasta

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy
niezbedne

wyksztalcenie: Srednie techniczne

doswiadczenie zawodowe/staz pracy: 6 miesiecy doswiadczenia zawodowego w obszarze



Zwigzanym z inzynierig ruchu drogowego

pozostale wymagania niezbedne:
znajomos¢ przepiséw ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o stuzbie cywilnej /Dz.U Nr
227, poz 1505 z pézn.zm./,

znajomos¢ ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych,

znajomos¢ ustawy o drogach publicznych i aktéw wykonawczych,

znajomos¢ zagadnien dotyczgcych prowadzenia postepowan administracyjnych,
znajomos$¢ Ustawy Prawo o ruchu drogowym,

umiejetnos¢ redagowania pism,

umietos¢ obstugi komputera w szczegdélnosci obstuga programéw Word, Exel.

wymagania dodatkowe

umiejetnos¢ pracy w zespole,

samodzielnos¢ i dobra organizacja pracy.

preferowane posiadanie wyzszego wyksztatcenia w zakresie inzynierii ruchu drogowego
posiadanie prawa jazdy kat.B,

umiejetnosc interpretacji przepiséw.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie

kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oswiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego

kopie Swiadectw pracy i zaswiadczen
Termin skladania dokumentow:
09-09-2011
Miejsce skladania dokumentow:

Komenda Miejska Policji w Szczecinie
Kaszubska 35



70-227 Szczecin
z dopiskiem" oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej nr 5/2011 starszy inspektor WRD KMP w Szczecinie".

Inne informacje:

Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjnej.

Oferty ztozone przez kandydatdéw, ktére nie zostaty zakwalifikowane do postepowania

rekrutacyjnego badz nie zostaty wskazane jako najlepsze w protokole naboru sg niszczone po uptywie 1
miesigca po zakonczeniu rekrutacji. Oferty te moga zostac¢ odebrane osobiscie w Wydziale Kadr i
Szkolenia KMP w Szczecinie przed uptywem tego terminu.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do zatrudnienia wskazanych w protokole z naboru jako
najlepsze, sg niszczone po uptywie 3 miesiecy od dnia obsadzenia stanowiska. Oferty te mogg zostac
odebrane osobiscie przed uptywem ww. terminu.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel. 91-82-13-183.
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